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Inleiding 
Dit document beschrijft de richtlijnen die van toepassing zijn op het ten uitvoer brengen van het 
tuchtbeleid en dient als aanvulling op "artikel 8" uit het Huishoudelijk Reglement van FC Delta 
Sports '95. 
 
De KNVB kent zo haar eigen regels die zij toepast bij het treffen van sancties op de leden die via 
verenigingen aangesloten zijn bij deze organisatie. Wij dienen als vereniging eveneens een 
standpunt in te nemen als het gaat om misdragingen door onze leden die direct of indirect met de 
vereniging in verband gebracht worden. Om duidelijkheid t.a.v. dit onderwerp te verschaffen aan 
onze leden, dienen wij ons standpunt uit te dragen. Het clubblad is o.a. een uitstekend middel om 
dit voor elkaar te krijgen. 

Doelstelling 
Door een duidelijk standpunt in te nemen m.b.t. dit onderwerp en dit vast te leggen, hebben we 
naast het Huishoudelijk Reglement een instrument in handen waarmee we in de praktijk tot een 
acceptabele uitvoering van dit beleid kunnen komen. Er ontstaat op deze wijze duidelijkheid voor 
onszelf en voor onze leden. We voorkomen langs deze weg wildgroei van allerlei regeltjes die her 
en der worden toegepast waardoor leden c.q. kaderleden niet goed weten waar zij aan toe zijn. 
 
Evaluatie van hetgeen we langs deze weg trachten te bewerkstelligen is noodzakelijk en zal na 
een acceptabele periode plaats dienen te vinden, bij voorkeur na 1 seizoen. 

Algemene richtlijnen  
Als vereniging zijn we aangesloten bij de Koninklijke Nederlandse Voetbal Bond en dienen wij ons 
te conformeren aan de regels die betrekking hebben op het ten uitvoer brengen van disciplinaire 
straffen. De meest bekende voorbeelden zijn de gele en rode kaarten die door een KNVB 
scheidsrechter gedurende veldwedstrijden "uitgedeeld" kunnen worden aan de deelnemers en 
begeleiders. Gele en rode kaarten hebben financiële gevolgen die door het lid zelf gedragen 
moeten worden. Reden voor dit standpunt is dat het oplopen van een straf nooit in dienst van de 
vereniging zal zijn. De uiteindelijke kosten zullen door de KNVB via de vereniging bij het lid in 
rekening gebracht worden. Als blijkt dat een lid herhaaldelijk gele c.q. rode kaarten oploopt - dit is 
waar te nemen op het wedstrijdformulier - dan is de vereniging volgens het Huishoudelijk 
Reglement gerechtigd disciplinaire straffen op te leggen. 
 
FC Delta Sports '95 zal elke definitieve beslissing genomen door de KNVB en betrekking 
hebbende op het ten uitvoer brengen van sancties, respecteren. Mocht het nodig zijn bezwaar 
aan te tekenen, dan zal de vereniging hier zorg voor dragen. Contacten met andere verenigingen 
dienen in overleg plaats te vinden.  
 
De vereniging werkt, evenals de KNVB, volgens een aantal vaste richtlijnen. Deze hebben 
betrekking op zowel vriendschappelijke wedstrijden als wedstrijden die in competitieverband 
gespeeld worden. Er dient een duidelijk onderscheid gemaakt te worden tussen de bekende gele 
en rode kaarten - deze zijn overigens niet zonder gevolgen - naar aanleiding van ruw spel en 
misdragingen in de trant van spuwen, beledigen van de leiding, kader, taalgebruik, etc.  
 
In bepaalde gevallen zal de KNVB schorsingen opleggen die de vereniging in praktische zin ten 
uitvoer zal brengen. Mocht blijken dat de vereniging eveneens een schorsing aan het lid wil 
opleggen, dan wordt er rekening gehouden met de uitspraak van de KNVB.  
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Andere schorsingen 

Fc Delta Sports ’95 zal ook schorsingen opleggen indien een lid zich schuldig maakt aan 
opzettelijke vernieling(en), diefstal, het onbevoegd betreden van het complex en velden, 
herhaaldelijk niet opvolgen van verzoeken etc.  Tevens zal, indien nodig, Fc Delta Sports ’95 een 
procedure starten om schadeloos gesteld te worden. Daarnaast is het Fc Delta Sporst ’95 
mogelijk om elk lid tijdens de schorsingsperiode werkzaamheden te laten verrichten ten behoeve 
van de vereniging. Deze werkzaamheden zullen echter nooit de duur overschrijden van de 
wedstrijd - en /of trainingstijd. 

Taken Tuchtcommissie 
Om het te volgen beleid in praktische zin na te kunnen leven is er een zgn. "slapende" commissie 
in het leven geroepen die in actie komt zodra daar aanleiding toe is. De leden die deel uitmaken 
van deze commissie worden door het bestuur benoemd, eventueel op voordracht van leden c.q. 
kaderleden. Genoemde commissie opereert in opdracht van het bestuur en is verantwoordelijk 
voor de volgende zaken: 
 

 Horen van betrokkenen.  

 In gang zetten van een voorlopige schorsing. 

 Op de hoogte stellen van belanghebbenden. 

 Advies uitbrengen aan het bestuur. 

 Definitieve schorsing uitspreken. 

 Naleving van het besluit controleren. 

 Schorsing opheffen. 
 
Een bestuurslid voetbalzaken dient als aanspreekpunt voor deze commissie. 
 

Horen van betrokkenen 
Om je een beeld te kunnen vormen van hetgeen is voorgevallen zullen slachtoffers c.q. daders 
achterhaald en gehoord moeten worden. Indien noodzakelijk zullen getuigen gehoord moeten 
worden. Dit kunnen de scheidsrechter,de assistent scheidsrechter(s), medespelers, leiders, 
ouders, etc. zijn. Indien er geen getuigen beschikbaar zijn zal er afgegaan moeten worden op 
verklaringen van slachtoffer(s) c.q. dader(s).Wanneer het om personen van een andere 
vereniging gaat zal e.e.a. in  overleg met het bestuurslid voetbalzaken van FC Delta Sports '95 
dienen plaats te vinden. Mocht het nodig zijn om de politie in te schakelen, dan zal dit in overleg 
met het bestuur dienen te gebeuren. Daar waar nodig zal de politie onmiddellijk ingeschakeld 
dienen te worden - zulks afhankelijk van de situatie. 
 

In gang zetten van een voorlopige schorsing 
Indien van toepassing, wordt men gedurende een bepaalde periode "voorlopig" geschorst. Deze 
periode zal, rekeninghoudend met de situatie, door de commissie bepaald worden. De schorsing 
wordt middels een brief aan de volgende personen bekend gemaakt: 
 

 Het lid dat de voorlopige schorsing opgelegd krijgt (wanneer het een jeugdlid betreft worden 
de ouders eveneens op de hoogte gebracht). 

 De leider(s) van het team waarvan het lid deel van uitmaakt. 

 De trainer van het team waar het lid deel van uitmaakt. 

 De hoofd (groep) trainer. 

 De voorzitter van de jeugdcommissie indien het een jeugdlid betreft. 

 De voorzitter van de seniorencommissie indien het een seniorenlid betreft 
 

Verslag uitbrengen aan het bestuur 
Het bestuur dient voorzien te worden van een schriftelijk verslag van de gebeurtenissen en waar 
nodig een advies te geven over de uit te spreken sanctie. Mocht het door omstandigheden een 
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langdurige zaak worden, dan dient het bestuur op de hoogte gehouden te worden van de 
voortgang. 
 

Definitieve schorsing uitspreken 
Het advies om over te gaan tot een definitieve schorsing wordt schriftelijk aan het bestuur 
medegedeeld.  Normaal gesproken zal het uitgebrachte advies door het bestuur bekrachtigd 
worden en bindend zijn. Verdere afwikkeling is een taak voor de tuchtcommissie. 
De schorsing wordt uitgedrukt in een aantal wedstrijden, al dan niet in competitieverband 
gespeeld. Afgelaste wedstrijden tellen in dit verband niet mee. Trainingen kunnen, indien niet in 
de schorsing opgenomen, gedurende de schorsingsperiode normaal bijgewoond worden.  Kosten 
- opgelegd door de KNVB - die op enigerlei wijze in verband staan met de schorsing, zijn voor 
rekening van het lid.  
 
De schorsing wordt middels een brief aan de volgende personen bekend gemaakt: 
 

 Het lid dat de voorlopige schorsing opgelegd krijgt (wanneer het een jeugdlid betreft worden 
de ouders eveneens op de hoogte gebracht). 

 De leider(s) van het team waarvan het lid deel van uitmaakt. 

 De trainer van het team waar het lid deel van uitmaakt. 

 De hoofd (groep)trainer. 

 Het hoofd jeugd opleidingen indien het een jeugdlid betreft. 

 De voorzitter van de jeugdcommissie indien het een jeugdlid betreft. 

 De voorzitter van de seniorencommissie indien het een seniorenlid betreft. 
 

Naleven van het besluit 
Het is niet de bedoeling dat de tuchtcommissie over het besluit waakt maar wanneer blijkt dat er 
de hand mee wordt gelicht kunnen passende maatregelen volgen. Deze zouden bijv. kunnen 
bestaan uit verlengen van de schorsing. 
 

Opheffen van de schorsing 
Het opheffen van de schorsing betreffende het voetbal is alleen dan van toepassing indien het 
aantal opgelegde wedstrijden verstreken zijn. 

Bijlagen 
Ter ondersteuning van de praktische uitvoering van dit beleid is een aantal standaard brieven 
toegevoegd. Door per brief de nodige (variabele) gegevens in te vullen – eventueel rekening 
houdend met de omstandigheden, de persoon in kwestie, etc. - kan men de betreffende personen 
tijdig informeren. Bij voorkeur dienen de brieven op postpapier van de vereniging afgedrukt te 
worden; e.e.a. is met de algemeen secretaris af te stemmen. De volgende brieven zijn aan dit 
document toegevoegd en (elektronisch) beschikbaar op het secretariaat van de vereniging: 
 

 Voorlopige schorsing betreffende een volwassen lid. 

 Bericht aan leider – trainer – hoofdtrainer. 

 Definitieve schorsing betreffende een lid. 

 Voorlopige schorsing betreffende een jeugdlid. 

 Bericht voorlopige schorsing aan ouders indien het een jeugdlid betreft 

 Bericht aan de leider – trainer – hoofdgroeptrainer – hoofd jeugd opleidingen - voorzitter 
jeugdcommissie. 

 
Tevens zijn bijgevoegd formulieren van voorlopige schorsing en definitieve schorsing t.b.v. andere 
dan voetballende incidenten. 
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Voorlopige schorsing betreffende een volwassen lid. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte <naam van het lid>, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten u voorlopig te schorsen. In afwachting van 
een definitief besluit is het niet toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in competitieverband - 
deel te nemen. De reguliere trainingen kunnen daarentegen wel bijgewoond worden. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt uw brief binnen 3 dagen na 
dagtekening sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 
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Bericht aan leider/trainer/hoofdtrainer 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte <naam van de leider/trainer/hoofdtrainer, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten <naam> voorlopig te schorsen. In afwachting 
van een definitief besluit is het <naam> niet toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in 
competitieverband - deel te nemen. De reguliere trainingen kunnen daarentegen wel bijgewoond 
worden. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 
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Definitieve schorsing betreffende een lid. 
 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: definitieve schorsing 
 
 
Geachte <naam van het lid>, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten u definitief te schorsen. Derhalve is het niet 
toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in competitieverband - deel te nemen. De reguliere 
trainingen kunnen daarentegen wel bijgewoond worden. 
 
De volgende voorwaarden zijn van toepassing op deze definitieve schorsing: 
 

 Datum van ingang is <datum van eerstvolgende wedstrijd>. 

 Het aantal wedstrijden bedraagt <aantal>. 

 Genoemd aantal is inclusief de voorlopig geschorste wedstrijden, al dan niet uitgediend. 

 Afgelaste wedstrijden dienen buiten beschouwing gelaten worden. 
 
 
Het aantal wedstrijden waarvoor de opgelegde schorsing geldt bedraagt <aantal>.   
 
De wedstrijden dienen achtereenvolgens te worden “uitgezeten”.  
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze definitieve schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt uw brief binnen 3 dagen na 
dagtekening sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 
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Voorlopige schorsing betreffende een jeugdlid. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte <naam van het lid>, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten u voorlopig te schorsen. In afwachting van 
een definitief besluit is het  u niet toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in competitieverband - 
deel te nemen. De reguliere trainingen kunnen daarentegen wel bijgewoond worden. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt uw brief binnen 3 dagen na 
dagtekening sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 
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Bericht voorlopige schorsing aan ouders indien het een jeugdlid betreft. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte ouders/verzorgers van <naam van het lid>, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten <voornaam> voorlopig te schorsen. In 
afwachting van een definitief besluit is het <voornaam> niet toegestaan aan wedstrijden - al dan 
niet in competitieverband - deel te nemen. De reguliere trainingen kunnen daarentegen wel 
bijgewoond worden. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt uw brief binnen 3 dagen na 
dagtekening sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 



 11 

Bericht aan leider/trainer/hoofdgroeptrainer/hoofd jeugd opleidingen/ voorzitter jeugdcommissie. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte <naam van de leider/trainer/hoofdgroeptrainer/hoofd jeugd opleidingen / voorzitter 
jeugdcommissie>, 
 
In verband met het incident dat zich heeft voorgedaan tijdens de wedstrijd <naam van de 
thuisspelende vereniging> - <naam van de bezoekende vereniging>, gespeeld op <datum>, heeft 
de tuchtcommissie van FC Delta Sports '95 besloten <naam> voorlopig te schorsen. In afwachting 
van een definitief besluit is het <naam> niet toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in 
competitieverband - deel te nemen. De reguliere trainingen kunnen daarentegen wel bijgewoond 
worden. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 



 12 

 
 
Voorlopige schorsing betreffende een jeugdlid m.b.t. niet voetballende incidenten; bericht aan 
ouders. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte ouders/verzorgers van <naam van het lid>, 
 
In verband met een incident dat zich heeft voorgedaan op <datum>, heeft de tuchtcommissie van 
FC Delta Sports '95 besloten <voornaam> voorlopig te schorsen. In afwachting van een definitief 
besluit is het <voornaam> niet toegestaan aan wedstrijden - al dan niet in competitieverband – en 
/ of trainingen * deel  
te nemen. 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt uw brief binnen 3 dagen na 
dagtekening sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
P.S. 
Deze brief is een voortvloeisel van het tuchtbeleid dat als ondersteuning dient van artikel 8 van 
het Huishoudelijk Reglement van FC Delta Sports ’95. 
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Voorlopige schorsing betreffende een lid m.b.t. niet voetballende incidenten. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: voorlopige schorsing 
 
 
Geachte <naam van de leider/trainer/hoofd (groep) trainer/hoofd jeugdopleidingen / voorzitter 

jeugdcommissie/voorzitter seniorencommissie>, * 
 
In verband met een incident dat zich heeft voorgedaan op <datum>, heeft de tuchtcommissie van 
FC Delta Sports '95 besloten <naam> voorlopig te schorsen. In afwachting van een definitief 
besluit is het <naam> niet toegestaan aan  wedstrijden  - al dan niet in competitieverband – en / of 
trainingen * deel te nemen 
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze voorlopige schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
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* doorhalen wat niet van toepassing is 

Definitieve schorsing betreffende een lid m.b.t. niet voetballende incidenten. 
 
Houten, <datum> 
 

Betreft: definitieve schorsing 
 
 
Geachte <naam van het lid>, 
 
In verband met een  incident dat zich heeft voorgedaan  op <datum>, heeft de tuchtcommissie 
van FC Delta Sports '95 besloten u definitief te schorsen. Derhalve is het niet toegestaan aan 
wedstrijden - al dan niet in competitieverband – en / of trainingen * deel te nemen.  
 
De volgende voorwaarden zijn van toepassing op deze definitieve schorsing: 
 

 Datum van ingang is <datum van eerstvolgende wedstrijd>. 

 Het aantal wedstrijden bedraagt <aantal>. 

 Afgelaste wedstrijden dienen buiten beschouwing gelaten worden. 

 Fc Delta Sports ’95 is door u schadeloos gesteld.* 
 
 
Het aantal wedstrijden en / of trainingen* waarvoor de opgelegde schorsing geldt bedraagt 
<aantal>.  
 
Genoemd aantal wedstrijden dienen achtereenvolgens te worden “uitgezeten”.  
 
De volgende personen zijn eveneens op de hoogte gesteld van deze definitieve schorsing: 
 
<zie paragraaf betreffende het in gang zetten van een voorlopige schorsing> 
 
Alleen schriftelijk reageren op dit besluit is mogelijk. U kunt, binnen 3 dagen na dagtekening, uw 
brief sturen naar het secretariaat van de vereniging, ter attentie van de Tuchtcommissie. 
 
In het vertrouwen dat het besluit wordt gerespecteerd teken ik, namens de tuchtcommissie, 
 
 
<naam> 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*doorhalen wat niet van toepassing is 


